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AVIS DE SOLLICITATION A MANIFESTATIONS D’INTERET

Ly
Ne (1 1) f JASMI/INS/HISWACA/UGP/CN/DO/SPM/2026 DU

POUR LE RECRUTEMENT D'UN (E) CONSULTANT (E) INDIVIDUEL (LE) POUR LA REVUE A MI PARCOURS DU PROJET
HISWACA-SOP2(VOLET CAMEROUN) ; N° de Crédit : IDA 7400 -CM ; N° du Projet : P 180085
Plan de passation des marchés approuvé du 24 septembre 2026, Ref STEP : CM-INS-576852-CS-INDV

1. Le Gouvernement de la République du Cameroun a regu un financement de I'Association internationale de
développement (IDA), membre du Groupe de la Banque mondiale, pour couvrir le codt du Projet d'Harmonisation et
d’Amélioration des Statistiques en Afrigue de I'Ouest et du Centre (HISWACA) et a I'intention d'utiliser une partie de ce
crédit pour effectuer les paiements au titre du contrat suivant : « Recrutement d'un (e) consultant (e) individuel (le) pour
la revue & mi-parcours du Projet HISWACA -SOP2 ».

2. Les services de consultant (« les Services ») s'inscrivent dans la Composante 4 (Sous-composante 4.2, Opération
4.2.2.1 : « Organisation des missions conjointes de supervision et mission de revue a mi-parcours ». lis ont pour objectif
évaluer I'état d'avancement et la performance du Projet, & analyser les résultats obtenus ainsi que les facteurs expliquant
les progres et les difficultés rencontrés, et a apprécier les perspectives d'atteinte des objectifs de développement (PDO) &
la cldture, prévue le 31 décembre 2029.

Plus spécifiquement, il s'agira de :

e Evaluer la performance du cadre de résultats du Projet ;

e  Etablir un bilan global de I'état d'avancement physique et financier du Projet, ;

¢ Analyser les mécanismes de gouvernance, de coordination et de collaboration institutionnelle ;

e  Evaluer I'efficacité des dispositifs de mise en ceuvre et de gestion opérationnelle du Projet ;

e Analyser la trajectoire financiére du Projet et sa capacité d'absorption ;

o Apprécier I'état d’avancement et les effets attendus des investissements stratégiques

e Evaluer la performance du dispositif de gestion environnementale et sociale (E&S) ;

e  Examiner la pertinence du portefeuille actuel du Projet au regard de I'évolution des priorités du Gouvernement et
des besoins du systéme statistique national ;

 Identifier les difficultés, contraintes et risques susceptibles d'affecter I'achévement du Projet ;

e Reéaliser une analyse prospective des résultats pouvant étre atteints a la cléture du Projet,

o  Formuler des recommandations opérationnelles et proposer un plan d'actions prioritaires

3. La durée de la mission est de quarante (40) jours calendaires a compter de la date de notification de I'Ordre de
Service.

Les Termes de référence (TDR) détaillés de la mission peuvent étre obtenus a I'adresse indiquée ci-dessous ou
sur simple demande par courrier électronique.

4, Le Coordonnateur du Projet invite les consultants individuels éligibles & manifester leur intérét & fournir les
Services. Les candidats intéressés doivent fournir des informations démontrant qu'ils possédent les qualifications requises
et une expérience pertinente pour exécuter les Services (documentation, référence de prestations similaires, expérience
de missions comparables, premiére page de contrat et page de signature, procés-verbaux de réception ou attestation de
services faits, efc.).

N.B.: seules les expériences prouvées par les attestations ou certificats de travail de 'employeur seront prises en compte.

5. La mission sera confiée a un consultant individuel, expert en gestion, suivi-évaluation et évaluation des projets et
programmes de développement, répondant aux qualifications et critéres d'expérience minimaux suivants :



o Etre titulaire d'un dipléme de niveau Bac+5 au minimum en gestion de projets, économie, statistiques,
planification, suivi-évaluation ou dans un domaine pertinent pour la mission ;

o Justifier d'au moins dix (10) années d'expérience professionnelle dans la formulation, la mise en ceuvre, le suivi
et 'évaluation de projets et programmes de développement, notamment dans le domaine du développement
statistique ;

o Justifier d'au moins cing (5) années d'expérience en appui institutionnel, en évaluation organisationnelle et en
renforcement des capacités des institutions publiques ;

o Avoir réalisé au moins deux (2) missions de revue a mi-parcours de projets ou programmes de développement ;

o Disposer d'une expérience avérée en matiére de gestion axée sur les résultats (GAR), notamment dans I'analyse
des cadres de résultats, I'évaluation des indicateurs de performance et I'élaboration de recommandations
correctives ;

o Maitriser les approches et outils de planification, de suivi-évaluation et d’analyse de la performance des projets,
y compris 'analyse des risques et '€laboration de plans d'action opérationnels.

e Avoir une bonne connaissance des systémes statistiques nationaux, de leur gouvernance et de leur modernisation
sont un atout ;

6. L'attention des consultants intéressés est attirée sur les dispositions des paragraphes 3.14, 3.16 et 3.17 de la
Section Il relatifs au conflit d'intérét et du paragraphe 3.33 de la Section Ill et 'annexe IV en matiére de fraude et corruption
du « Reglement de Passation des Marchés pour les Emprunteurs sollicitant le Financement des Projets d'Investissement
(FPI) de la Banque Mondiale, édition de septembre 2025 (« Réglement de Passation des Marchés relatifs aux régles de la
Banque mondiale en matiére de conflit d'intérét »).

7. Le dossier de manifestation d'intérét comprendra : (i) un curriculum vitae détaillé, daté et signé, faisant ressortir
les missions similaires pertinente pour la mission ; (ii) les copies des diplémes ; (i) tout justificatif des expériences déclarées
(attestations, premiere page de contrat et page de signature, procés-verbaux de réception ou attestation de services faits,
certifications).

8. Le consultant sera sélectionné selon la méthode de Sélection ouverte et compétitive de consultants individuels
décrite dans le Réglement de passation des marchés au point 7.36 de la Section VII. Les candidats seront classés sur la
base de leurs qualifications et de leur expérience pertinente au regard des Services. Le candidat le mieux classé sera invité
a soumettre une proposition technique et financiére, puis a négocier le contrat.

Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations complémentaires a 'adresse ci-dessous aux heures suivantes,
du lundi au vendredi : de 09 h 00 a 16 h 00, heure locale (heure de Yaoundé).

9. Les manifestations d'intérét doivent étre déposées en six (06) exemplaires, & I'adresse ci-dessous, par courrier ou
pare-mail au plustardle | © a 16h 00, heure locale (GMT+1). Elles doivent étre transmises avec Ia
mention :

« Avis, de .,  Sollicitation a Manifestations d'intérét/Services de Consultants
N°_ | JASMI/INS/HISWACA/UGP/CN/DO/SPM/2026 en vue du Recrutement d'un (e) consultant (e)
individuel (le)pour la revue @ mi-parcours du Projet HISWACA »

Les candidats déposant leur manifestation d’intérét par mail devront le faire via un fichier unique au format PDF
sous peine de rejet.

A l'attention de Monsieur le Coordonnateur National

Unité de Gestion du Projet d'Harmonisation et d’Amélioration des Statistiques en Afrique de I'Ouest et du Centre, située au
quartier du Lac sise a I'lmmeuble Siége de I'Institut National de la Statistique, porte B703 ; Téléphone :

Email : hiswaca.cmr@gmailcom avec copie a sergefotso2002@yahoo.fr; bdjoumhiswaca@amail.com et
bamabolie@yahoo.fr.
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id, du Projet : P18008S5 - CREDIT IDA n°73%9.CM CREDIT A [Sit) f CREDIT IDA 1"7400-C1 4 CREDIT B [REGULAR)
Agence O'ExBcufion : INSTITUT NATIONAL DE LA STATISTIQLE

REQUEST FOR EXPRESSIONS OF INTEREST

i'\.

No. \ IASMIIINSIHISWACNUGPICN!DO!SPM;‘2026 OF

FOR THE RECRUITMENT OF AN INDIVIDUAL CONSULTANT FOR THE MID-TERM REVIEW OF THE HISWACA-SOP2
PROJECT (CAMEROON COMPONENT) ; Credit Ne. IDA 7400-CM; Project No.: P 180085
Approved Procurement Plan of September 24, 2026, STEP Ref.: CM-INS-576852-CS-INDV

i The Government of the Republic of Cameroon has received financing from the International Development
Association (IDA), a member of the World Bank Group, to cover the cost of the Harmonizing and Improving Statistics in
West and Central Africa (HISWACA) Project, and intends to apply part of this credit to payments under the following contract:
‘Recruitment of an Individual Consultant for the Mid-Term Review of the HISWACA-SOP2 Project’.

2. The consulting services (the “"Services”) fall under Component 4 (Sub-component 4.2, Operation 4.2.2.1:
*Organization of joint supervision missions and the mid-term review mission”). Their objective is to assess the progress and
performance of the Project, to analyze the results achieved as well as the factors explaining the progress made and the
difficulties encountered, and to assess the prospects of achieving the Project Development Objectives (PDO) at closing,
scheduled for December 31, 2029.

More specifically, the Consultant will;

o Assess the performance of the Project’s results framework;

e Prepare an overall review of the physical and financial progress of the Project;

e Analyze the governance, coordination and institutional collaboration mechanisms;

o Assess the effectiveness of the Project’s implementation and operational management arrangements;

o Analyze the Project's financial trajectory and its absorption capacity;

e Assess the progress and expected effects of the strategic investments;

o  Assess the performance of the environmental and social (E&S) management framework

e Examine the relevance of the Project's current portfolio in light of the Government's evolving priorities and the
needs of the national statistical system;

o Identify the difficulties, constraints and risks likely to affect the completion of the Project;

o  Carry out a forward-looking analysis of the resuilts that can be achieved by Project closing;

e Formulate operational recommendations and propose a priority action plan.

3. The duration of the assignment is forty (40) calendar days from the date of notification of the Service Order.

The detailed Terms of Reference (ToR) for the assignment may be obtained at the address indicated below or upon
simple request by e-mail.

4, The Project Coordinator invites eligible individual consultants to express their interest in providing the Services.
Interested candidates must provide information demonstrating that they have the required qualifications and relevant
experience to perform the Services (documentation, references for similar assignments, experience in comparable
missions, first page and signature page of contracts, acceptance reports or certificates of completion, efc.).

N.B.: only experience proven by employer certificates or attestations of employment will be taken into account.

5! The assignment will be entrusted to an individual consultant, an expert in the management, monitoring and
evaluation of development projects and programs, who meets the following minimum qualifications and experience criteria:

o Hold a Master's-level degree (Bac+5) or higher in project management, economics, statistics, planning, monitoring
and evaluation, or a field relevant to the assignment;



o Demonstrate at least ten (10) years of professional experience in the formulation, implementation, monitoring and
evaluation of development projects and programs, particularly in the field of statistical development;

o Demonstrate at least five (5) years of experience in institutional support, organizational assessment and capacity
building of public institutions;

e Have carried out at least two (2) mid-term review assignments for development projects or programs;

e Have proven experience in results-based management (RBM), particularly in analyzing results frameworks,
assessing performance indicators and developing corrective recommendations;

e Have acommand of project planning, monitoring and evaluation, and performance analysis approaches and tools,
including risk analysis and the development of operational action plans;

e Good knowledge of national statistical systems, their governance and their modernization is an asset.

8. Interested consultants' attention is drawn to the provisions of paragraphs 3.14, 3.16 and 3.17 of Section il on
conflict of interest, and of paragraph 3.33 of Section Hll and Annex IV on fraud and corruption, of the World Bank's
“Procurement Regulations for IPF Borrowers (Investment Project Financing), September 2025 edition” (the “Procurement
Regulations”, including the World Bank's rules on conflict of interest).

7. The expression of interest file shall include: (i) a detailed, dated and signed curriculum vitae highlighting
assignments similar to and relevant for the mission; (ii) copies of degrees and diplomas; (iii) supporting evidence for the
experience declared (certificates, first page and signature page of contracts, acceptance reports or certificates of
completion, certifications).

8. The consultant will be selected using the Open Competitive Selection of Individual Consultants method described
in paragraph 7.36 of Section VIl of the Procurement Regulations. Candidates will be ranked on the basis of their
gualifications and relevant experience for the Services. The top-ranked candidate will be invited to submit a technical and
financial proposal and then to negotiate the contract.

Interested consultants may obtain further information at the address below during the following hours, Monday to Friday:
from 9:00 a.m. to 4:00 p.m., local time (Yaoundé time).

9. . Expressions of interest must be submitted in six (06) copies to the address below, by post or by e-mail, no later
than_r & NUY at 4:00 p.m. local time (GMT+1). They must be marked:
‘Request for Expressions of Interest/Consulting Services No.

JTASMIINS/HISWACA/UGP/CN/DQO/SPM/2026 for the Recruitment of an Individual Consultant for the
Mid-Term Review of the HISWACA Project”
Candidates submitting their expression of interest by e-mail must do so as a single PDF file, failing which it will be
rejected.

Attention: The National Coordinator

Project Management Unit of the Harmonizing and Improving Statistics in West and Central Africa Project, located in the Lac
district, at the Head Office Building of the National Institute of Statistics, door B703; Telephone:

Email: hiswaca.cmr@gmail.com with copy to sergefotso2002@yahoofr; bdjoumhiswaca@gmail.com and
bamabolie@yahoo.fr.




